
CUSTOS - RESUMO

OBJETO:

VALOR 

UNITÁRIO 

MENSAL 

VALOR

TOTAL

MENSAL 

VALOR

TOTAL

ANUAL
(R$) (R$) (R$)

1 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 2 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!

Recife,       de                   de 2021.

Contratação de empresa especializada para a prestação de serviços comuns de natureza continuada de Auxiliar de Serviços

Gerais, com a disponibilização de mão-de-obra, saneantes domissanitários, materiais e equipamentos, a serem realizados no imóvel

sede desta AGÊNCIA DE EMPREENDEDORISMO DE PERNAMBUCO, doravante designada simplesmente “AGE”

Nº FUNÇÃO QTDE
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CUSTOS - AUX. LIMPEZA

1.

2.

2.1.

2.2. 0,00%

2.3. 0,00%

3.

3.1.

4.

PERCENTUAL

  A1 - 

  A2 - 

  A3 - 

  A4 - 

  A5 - 

  A6 - 

  A7 - 

  A8 - 

0,00%

PERCENTUAL

 B1 - 

 B2 - 

 B3 - 

 B4 - 

 B5 - 

 B6 - 

0,00%

PERCENTUAL

 C1 - 

 C2 - 

0,00%

PERCENTUAL

 D1 - 

 D2 - 

 D3 - 

0,00%

Previdência Social 0,00

FGTS 0,00

MONTANTE A

RAT Reajustado (RAT X FAP) 0,00

VALOR (R$)

-                  

Adicional Noturno -                  

TOTAL 0,00

VALOR DA BASE PARA CÁLCULO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS PARA OS SERVIÇOS GERAIS

 JORNADA DE 44 HORAS SEMANAIS - 2ª a 6ª Feira - Diurno sem periculosidade ou insalubridade

BASE PARA O CÁLCULO: R$

Salário do auxiliar de serviços gerais   

ENCARGOS SOCIAIS (incidentes sobre o valor da remuneração + reserva técnica)

GRUPO A - OBRIGAÇÕES SOCIAIS

TOTAL -                  

DISCRIMINAÇÃO DA BASE SALARIAL:

A planilha deve ser elaborada com base no Piso Salarial Normativo estipulado pela Convenção Coletiva de Trabalho vigente.

 MÃO-DE-OBRA  (AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS)  - JORNADA DE 44 HORAS SEMANAIS- 2ª Feira a 6ª Feira-Diurno (sem periculosidade)

Adicional de Insalubridade

 CÁLCULO DA REMUNERAÇÃO VALOR (R$)

SENAC 0,00

INCRA 0,00

Salário Educação  0,00

SESC 0,00

TOTAL DO GRUPO A 0,00

GRUPO B - CUSTOS DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (R$)

SEBRAE 0,00

Ausências por Doença 0,00

Licença Paternidade 0,00

Férias 0,00

Faltas Legais 0,00

TOTAL DO GRUPO B 0,00

GRUPO C - GRATIFICAÇÕES VALOR (R$)

Acidente de trabalho 0,00

Faltas Legais 0,00

1/3 Constitucionais de Férias 0,00

13º Salário 0,00

TOTAL DO GRUPO D 0,00

Aviso Prévio indenizado + Férias e 1/3 Const. + 13˚ Indenizado 0,00

FGTS sobre Aviso Prévio + FGTS sobre 13º Indenizado 0,00

Indenização compensatória por demissão 0,00

TOTAL DO GRUPO C 0,00

GRUPO D - INDENIZAÇÕES VALOR (R$)
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CUSTOS - AUX. LIMPEZA

PERCENTUAL

 E1 - 

 E2 - 

 E3 - 

0,00%

PERCENTUAL

 F1 - 

0,00%

PERCENTUAL

0,00%

5.

5.1.

5.2.

5.3.

6.

6.1

7.

PERCENTUAL

  A1 - 0,00%

  A2 - 0,00%

  A3 - 0,00%

  A4 - 0,00%

  A5 - 0,00%

  A6 - 0,00%

  A7 - 

  A8 - 0,00%

0,00%

PERCENTUAL

 B1 - 

 B2 - 

 B3 - 

 B4 - 

 B5 - 

 B6 - 

0,00%

PERCENTUAL

 C1 - 

 C2 - 

0,00%

PERCENTUAL

 D1 - 

 D2 - 

 D3 - 

0,00%

PERCENTUAL

 E1 - 

 E2 - 

 E3 - 

0,00%

Ausências por Doença 0,00

Licença Paternidade 0,00

0,00

Acidente de trabalho

Incidência do Grupo A sobre o Gupo licença maternidade -                  

GRUPO E - LICENÇA MATERNIDADE VALOR (R$)

Aprovisionamento de Férias sobre licença maternidade -                  

TOTAL DO GRUPO F 0,00

TOTAL DO GRUPO E -                  

GRUPO F - CUSTOS DAS INCIDÊNCIAS VALOR (R$)

-                  

 MÃO-DE-OBRA  (SUPERVISOR - Encarregado) - JORNADA DE 44 HORAS SEMANAIS- 2ª Feira a 6ª Feira-Diurno ( sem periculosidade)

BASE PARA CÁLCULO VALOR (R$)

VALOR (R$)

-                  TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

VALOR  MENSAL DA MÃO DE OBRA COM ENCARGOS SOCIAIS (AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (JORNADA DE 

44 HORAS SEMANAIS- 2ª Feira a 6ª Feira-Diurno- sem periculosidade) 

Adicional Noturno -                  

TOTAL 0,00

Salário do supervisor (encarregado)      

Adicional de Insalubridade -                  

TOTAL -                  

 CÁLCULO DA REMUNERAÇÃO VALOR (R$)

VALOR DA BASE PARA CÁLCULO 0,00

Previdência Social 0,00

FGTS 0,00

MONTANTE A (ENCARREGADO)

ENCARGOS SOCIAIS (incidentes sobre o valor da remuneração + reserva técnica)

GRUPO A - OBRIGAÇÕES SOCIAIS VALOR (R$)

SENAC 0,00

INCRA 0,00

Salário Educação  0,00

SESC 0,00

TOTAL DO GRUPO A 0,00

GRUPO B - TEMPO NÃO TRABALHADO VALOR (R$)

Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS 0,00

SEBRAE 0,00

0,00

Aviso Prévio Trabalhado 0,00

TOTAL DO GRUPO C 0,00

FGTS sobre Aviso Prévio + 13º Indenizado 0,00

TOTAL DO GRUPO B

Férias 0,00

Faltas Legais 0,00

13º Salário 0,00

GRUPO C - GRATIFICAÇÕES VALOR (R$)

Adicional 1/3 Férias 0,00

Indenização compensatória por demissão s/ justa causa 0,00

GRUPO D - INDENIZAÇÕES VALOR (R$)

Aviso Prévio indenizado + Férias e 1/3 Const. + 13˚ + Contribuição Social 0,00

Aprovisionamento de Férias sobre licença maternidade -                  

Aprovisionamento 1/3 constitucional Férias sobre licença maternidade -                  

TOTAL DO GRUPO D 0,00

GRUPO E - LICENÇA MATERNIDADE VALOR (R$)

Incidência Grupo A sobre Grupo licença maternidade -                  

TOTAL DO GRUPO E -                  

Incidência Grupo A x (Grupos B + C) 0,00

Aprovisionamento de 1/3 constitucional/Férias sobre licença maternidade -                  
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CUSTOS - AUX. LIMPEZA

PERCENTUAL

 F1 - 

0,00%

PERCENTUAL

0,00%

12.

  A1 - 

  A3 - 

  A4 - 

  A5 - 

8.

9. PERCENTUAL

9.1.

9.2.

0,00%

10.

10.1.

10.2.

10.3.

TOTAL DOS TRIBUTOS S FATURA

12.

  A1 - 

  A3 - 

  A4 - 

  A5 - 

  A6 - Cesta Básica conforme CCT/2021

PERCENTUAL VALOR (R$)

  B1 - 0,00

  B2 - 0,00

  B3 - 0,00

  B4 - 

  B5 - 

Uniformes

TOTAL DO GRUPO A 0,00

8.1. Auxiliar de Serviços Gerais -                                                             

MONTANTE B (ENCARREGADO)

INSUMOS

GRUPO A - BENEFÍCIOS E UNIFORMES VALOR (R$)

Vale-Transporte (2 vales - Tarifa A - 22 dias úteis)

Serviço assistêncial - CCT/2021

Vale - Refeição CCT/2021

GRUPO F - INCIDÊNCIA DO GRUPO A VALOR (R$)

Incidência Grupo A x (Grupos B + C) 0,00

-                  

VALOR  MENSAL DA MÃO DE OBRA COM ENCARGOS SOCIAIS

(SUPERVISOR "Encarregado" - JORNADA DE 44 HORAS SEMANAIS- 2ª Feira a 6ª Feira-Diurno-sem 

periculosidade)   

-                  

TOTAL DO GRUPO F 0,00

VALOR (R$)

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

Participação do SUPERVISOR (Encarregado)  no valor total mensal da mão de obra AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

CATEGORIA

(A)                                                                   

VALOR TOTAL MENSAL DA MÃO DE 

OBRA (R$)

(B)                                                    

PARTICIPAÇÃO

(A * B)                                                                   

R$

8.2. Supervisor (encarregado)      -                                                             

Despesas Administrativas / Operacionais 0,00

Lucro 0,00

VALOR MENSAL DA MÃO DE OBRA COM ENCARGOS SOCIAIS - AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (COM 

PARTICIPAÇÃO FRACIONÁRIA DO SUPERVISOR)
0,00

DEMAIS COMPONENTES SOBRE MÃO DE OBRA VALOR (R$)

0,00%

VALOR DOS TRIBUTOS  

(P1 - P0′′)                                           

(R$)

TRIBUTOS SOBRE MÃO DE OBRA S/ FATURA PERCENTUAL

TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE MÃO DE OBRA 0,00

#DIV/0!

11.
VALOR TOTAL DO HOMEM CONSIDERANDO A MÃO DE OBRA DE AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS COM A 

PARTICIPAÇÃO FRACIONÁRIA DE SUPERVISOR (encarregado) 

ISS

COFINS

PARTICIPAÇÃO 

DOS TRIBUTOS          

(Tributos % / 100)   

(TO)

PARTICIPAÇÃO DA 

REMUNERAÇÃO + 

ENCARGOS + DEMAIS 

COMPONENTES  %      

(P0′)

PIS

Preço do homem-mês (mão de obra + encargos + demais componentes + tributos)                  R$ #DIV/0!

PARTICIPAÇÃO DA 

REMUNERAÇÃO + 

ENCARGOS + DEMAIS 

COMPONENTES + TRIBUTOS 

SOBRE O LUCRO REAL R$

(P0′′)

VALOR TOTAL R$        

(P0′′ / P0′)                          

(P1)

#DIV/0!TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MÃO DE OBRA

                                             -   #DIV/0!

Vale-Transporte (2 vales - Tarifa A - 22 dias úteis)

MONTANTE B (AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS)

INSUMOS

GRUPO A - BENEFÍCIOS E UNIFORMES VALOR (R$)

Uniformes

TOTAL DO GRUPO A 0,00

Serviço assistêncial - CCT/2021

Vale - Refeição CCT/2021

Encargos Sociais 0,00

Grupo A dos Insumos 0,00

GRUPO B - BASE PARA CÁLCULO SUB - TOTAL

Salário do auxiliar de serviços gerais 0,00

GRUPO B - MATERIAIS E EQUIPAMENTOS VALOR (R$)

Materiais de Limpeza; Manutenção e Depreciação de Equipamentos (Percentual de Provisão Referencial: 10%)

EPI COVID
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CUSTOS - AUX. LIMPEZA

13. PERCENTUAL

13.1.

13.2.

0,00%

14.

14.1.

14.2.

14.3.

15.

16.

TOTAL DOS INSUMOS                                                                                                                                   R$

TOTAL DO GRUPO B 0,00

SUB - TOTAL DOS INSUMOS   (Total do Grupo A + Total do Grupo B)                                                          R$ -                  

 DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS VALOR (R$)

-                  

Lucro 0,00

TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS 0,00

TRIBUTOS SOBRE INSUMOS PERCENTUAL

Despesas Administrativas / Operacionais

COFINS

PIS

0,00

TOTAL DOS TRIBUTO S/ INSUMOS

VALOR DOS TRIBUTOS 

(P1 - P0′′)                                            

(R$)

PARTICIPAÇÃO DOS 

TRIBUTOS          

(Tributos % / 100)

(TO)

PARTICIPAÇÃO DOS 

INSUMOS + DEMAIS 

COMPONENTES

(%)

(P0′)

PARTICIPAÇÃO DOS INSUMOS + 

DEMAIS COMPONENTES 

(R$)

(P0′′)

ISS

#DIV/0!

 VALOR  MENSAL DOS INSUMOS 

Preço mensal dos insumos (insumos + demais componentes + tributos)         (R$) #DIV/0!

TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MÃO DE OBRA 0,00%

                                             -   #DIV/0!

VALOR TOTAL (R$) 

(P0′′ / P0′)                          (P1)

#DIV/0!

#DIV/0!

 VALOR TOTAL MENSAL UNITÁRIO  (com participação fracionária do Supervisor "Encarregado")

Preço total mensal (mão de obra com encargos + insumos e respectivos demais componentes e tributos)
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CUSTOS - UNIFORMES E EPIs

Preço 1 Preço 2 Preço 3

Valor Unitário Valor Unitário Valor Unitário

Calça de brim -R$           8 2 -         

Camisa manga curta de brim -R$           6 2 -         

Sapato -R$           6 1 -         

Luva de látex -R$           2 2 -         

Crachá de identificação -R$           12 1 -         

-         

Preço 1 Preço 2 Preço 3

Valor Unitário Valor Unitário Valor Unitário

Máscara COVID -R$           2 6 -         

Vida Útil 

(meses)
Qtde

EPI CONVID - AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (UNISSEX) - 1 FUNCIONÁRIO

Item
Custo 

Unitário 

Vida Útil 

(meses)
Qtde

Custo 

Mensal

Custo Total Mensal com Fardamento para 01 (um funcionário)

UNIFORME - AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (UNISSEX) - 1 FUNCIONÁRIO

Custo 

Mensal

6 3 -         

Item

Custo 

Unitário 

Médio

Meia Esportiva -R$           
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